
ORGANIGRAMA 2025

Fecha última actualización: 16/07/2025

Comisión Ejecutiva

Patronato

Comisión 
Científica

Secretario

En proceso de 
selección

Dirección - Gerencia

Coordinadora de 
Educación y Programa 

Público
Elena Álvarez

Responsable de Servicios 
Generales y RRHH 
Ana I. Menéndez

Responsable de 
Exposiciones y 

Residencias
Patricia Villanueva

PATRONATO

Patronato de La Fundación La Laboral. Centro de Arte y Creación Industrial:

Presidenta: Vanessa Gutiérrez González , en representación del Gobierno del Principado de Asturias
Vicepresidente primero: Pablo León Gasalla, en representación del Gobierno del Principado de Asturias

Vocales Patronos:                               Gobierno del Principado de Asturias, representado por Antón García Fernández
                                                               Gobierno del Principado de Asturias, representado por Iván Aitor Lucas del Amo
                                Ayuntamiento de Gijón, representado por Montserrat López Moro
                                Autoridad Portuaria de Gijón, representado por Nieves Roqueñí
                                Ministerio de Cultura

Secretario:                                Pablo León Gasalla
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UNIDADES Y COMPETENCIAS

RESPONSABLE DE EXPOSICIONES Y RESIDENCIAS

        Competencias:
1.Concepción, planificación y producción de un programa multidisciplinar de exposiciones
2.Concepción, planificación y producción del programa de residencias
3.Gestión de proyectos varios
4.Gestión de Convocatorias europeas relacionadas con el área
5.Coordinación servicios externalizados:  fabLAB y Servicios Técnicos audiovisuales

COORDINADORA DE EDUCACIÓN Y PROGRAMA PUBLICO

        Competencias:
1.Coordinación de la Mediación del Centro
2.Diseño, coordinación y gestión del programa educativo
3.Diseño, coordinación y gestión del programa público  
4.Gestión de proyectos varios

RESPONSABLE DE SERVICIOS GENERALES Y RRHH

        Competencias:
1.Planificación y gestión de RRHH
2.Prevención de riesgos y salud laboral. Jefatura de emergencias
3.Contratación
4.Gestión y control de servicios externalizados: atención al público, limpieza, mantenimiento, sistemas de 
información
5.Gestión de los espacios y coordinación de eventos de terceros
6.Gestión de la calidad y control documental. Informes y estadísticas
7.Control presupuestario
8.Agenda 2030
9.Protección de datos
10.Transparencia
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